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Etaient présents :
Représentants des collectivités (4) :

¢ Monsieur André BORIES, Maire de GRAMOND, titulaire, président du Comité technique
par intérim

e Madame Nicole ANDURAND LE GUEN, Maire-Adjoint LE BAS SEGALA, titulaire,

e Madame Bernadette BELIERES-AZEMAR, Maire de COUBISOU, titulaire,

* Monsieur Simon WOROU, Maire de Ste Juliette sur Viaur, suppléant

Représentants du personnel (6) :

Madame Annie BOUSQUET (CFDT), titulaire,
Monsieur Frédéric THEURIER (CFDT), titulaire,
Monsieur Claude CAUBEL (CGT), titulaire,
Madame Morgane DELFORGE (CGT), titulaire,
Monsieur Thierry FONTANIE (CGT), titulaire,
Monsieur Jean-Christophe MASSOL (FO), titulaire.

Etaient absents ou excusés :

Représentants des collectivités :

e Monsieur Jean-Pierre LADRECH, Maire de FIRMI, Président du Comité Technique
Départemental,

e Monsieur Maurice BARTHELEMY, Maire-Adjoint de MONTCLAR, titulaire,

* Madame Isabelle CABANETTES, Maire-Adjointe de LASSOUTS, titulaire,

» Monsieur Damien LAURAIN, Maire-Adjoint de SEVERAC D’AVEYRON.

Représentants du personnel :
 Monsieur Jean-Luc VERNHES (CGT), titulaire,

Monsieur Jean-Marc MORSON, directeur du Centre de Gestion 12, assiste a la séance pour
assurer les taches matérielles.

La séance est ouverte & 14 heures 30. Monsieur André BORIES, président du Comité
technique par intérim, constate que le quorum est atteint.

Un secrétaire de séance, Monsieur Simon WOROU, Maire de Ste Juliette sur Viaur, et un
secrétaire adjoint, Monsieur Jean-Christophe MASSOL (FO).
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COMITE TECHNIQUE DEPARTEMENTAL

MODIFICATIONS HORAIRES

POUR CONTRE

Immeuble Le Sérial 10 rue Faubourg Lo Barri Saint-Cyrice Etoile - 12000 RODEZ

ABSTENSION

EHPAD La Fontanelle

College représentants du personnel

6

Collége représentants des élus

4

Avis favorable a 'unanimité

Mairie de Belmont sur Rance

Collége représentants du personnel

6

Coliége représentants des élus

4

Avis favorable a I'unanimité

Mairie de Causse et Diege

Collége représentants du personnel

6

Collége représentants des élus

4

Avis favorable a 'unanimité

Mairie de Flavin

Collége représentants du personnel

6

Collége représentants des élus

4

Avis favorable a I'unanimité

Mairie de Lacroix-Barrez

Collége représentants du personnel

Collége représentants des élus

Avis favorable a 'unanimité

Collége représentants du personnel

Collége représentants des élus

6
4
6
4

Avis favorable a I'unanimité

Mairie de Montbazens

Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4

Avis favorable a I'unanimité

Mairie de Nant

Collége représentants du personnel

6

Collége représentants des élus

4

Avis favorable a I'unanimité

Mairie de Saucliéres

College représentants du personnel . 6
Collége représentants des élus 4
Avis favorable a 'unanimité

CCAS de Montbazens
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4

Avis favorable & 'unanimité
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COMITE TECHNIQUE DEPARTEMENTAL
Immeuble Le Sérial 10 rue Faubourg Lo Barri Saint-Cyrice Etoile - 12000 RODEZ

TAUX DE PROMOTION

POUR CONTRE ABSTENSION
Mairie de Castelnau-Pégayrols
Collége représentants du personnel 2 CFDT 4 (CGT+FO)
Collége représentants des élus 4

Avis favorable

Mairie de Viala du Tarn

Coliége représentants du personnel 2 CFDT 4 (CGT+FO)
Collége représentants des élus 4

Avis favorable

Mairie de Calmels et le Viala
Collége représentants du personnel 2 CFDT 4 (CGT+FO)
Collége représentants des élus 4
Avis favorable

Mairie de Compolibat

Collége représentants du personnel 2 CFDT 4 (CGT+FQ)
Coliége représentants des élus 4

Avis favorable

Mairie de Fondamente
Collége représentants du personnel 2 CFDT 4 (CGT+FO)
Collége représentants des élus 4
Avis favorable

Mairie de St-Beaulize
College représentants du personnel 2 CFDT 4 (CGT+FO)
Coliége représentants des élus 4
Avis favorable
Abstention de la CGT et FO : la détermination d’un taux de promotion de 100% n'a aucun sens
puisque cela ne lie pas forcément Ia collectivité dans les avancements de grade.

CONTRE ABSTENSION

EHPAD L'Qasis
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4
Avis favorable
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POUR CONTRE ABSTENSION
Mairie Brandonnet
Collége représentants du personnel 6
Colleége représentants des élus 4

Avis favorable collége des représentants des élus
Avis défavorable a Punanimité collége des représentants du personnel
Mairie Calmont
Collége représentants du personnel 6
College représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
Avis défavorable a Punanimité collége des représentants du personnel
Mairie Compolibat
College représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
Avis défavorable a 'unanimité collége des représentants du personnel
Mairie Fondamente
Collége représentants du personnel 6
College représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
Avis défavorable a Funanimité collége des représentants du personnel
Mairie Gages-Montrozier
Collége représentants du personnel 6
College représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
Avis défavorable a Punanimité collége des représentants du personnel
Mairie le Monastére
Collége représentants du personnel 6
College représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
Avis défavorable 4 'unanimité collége des représentants du personnel
Mairie Saint Beaulize
Collége représentants du personnel 6
College représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
Avis défavorable a Punanimité collége des représentants du personnel

(1607h)

CONTRE - ABSTENSION

Mairie d’Agen d’Aveyron
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
Abstention du collége des représentants du personnel
Mairie d’Almont les Junies
La collectivité respecte les 1607 heures, le CT n’a pas d’avis a émettre dans cette situation.
Mairie La Capelle Balaguier
La collectivité respecte les 1607 heures, le CT n’'a pas d’avis a émettre dans cette situation.
Mairie La Cavalerie
Colliége représentants du personnel 2 CFDT 4 (FO+CGT)
Colleége représentants des élus 4
Avis favorable
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| POUR | CONTRE | ABSTENSION
Mairie Laguiole
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
Abstention du coliége des représentants du personnel
Mairie Manhac
College représentants du personnel 2 CFDT 4 (FO+CGT)
Collége représentants des élus 4
Avis favorable
Mairie Pont de Salars
Collége représentants du personnel 2 CFDT 4 (FO+CGT)
College représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
Abstention du collége des représentants du personnel
Mairie Roquefort sur Soulzon
Collége représentants du personnel 2 CFDT 4 (FO+CGT)
Collége représentants des élus 4
Avis favorable
CCOM Comtal Lot et Truyeres
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
Abstention du collége des représentants du personnel

REGLEMENT INTERIEUR

ABSTENSION |

POUR CONTRE
CCOM Causses Aubrac
Collége représentants du personnel 3 (FO+CFDT) 3 CGT
Collége représentants des &lus 4

Avis favorable collége des représe

ntants des élus

3 votes pour, 3 contre collége des représentants du personnel

HEURES COMPLEMENTAIRES/SUPPLEMENTAIRES
. ABSTENSION

'POUR CONTRE

Mairie de Gages Montrozier

Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4
Avis favorable
Mairie de Trémouilles
Collége représentants du personnel 6

Collége représentants des élus

4

Avis favorable

AENUALISA‘HON DU TEMPS DE TRAVAIL

POUR CONTRE ABSTENSION
Mairie Belmont sur Rance
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4

Avis favorable a I'unanimité
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MISE A DISPOSITION DE SERVICES

CONTRE ABSTENSION
Communauté de communes Aveyron Bas Ségala Viaur
College représentants du personnel 6
College représentants des élus 4

Avis favorable a 'unanimité

TABLEAU DES EFFECTIFS

POUR CONTRE ABSTENSION
Mairie de Séverac d'Aveyron
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4
Avis favorable a 'unanimité

COMPTE EPARGNE-TEMPS

POUR CONTRE ABSTENSION
Mairie Clairvaux d'Aveyron
College représentants du personnel 3 (FO+CFDT) 3CGT
Collége représentants des élus 4

Avis favorable

Mairie Marcillac Vallon
Collége représentants du personnel 3 (FO+CFDT) 3CGT
College représentants des élus 4
Avis favorable collége des représentants des élus
3 votes pour, 3 contre collége des représentants du personnel

Mairie le Monastére

College représentants du personnel 3 (FO+CFDT) 3CGT
College représentants des élus 4
Avis favorable

Mairie Montézic
Collége représentants du personnel 3 (FO+CFDT) 3 CGT
Collége représentants des élus 4
Avis favorable

Mairie Pont de Salars
Collége représentants du personnel 3 (FO+CFDT) 3 CGT
College représentants des élus 4
Avis favorable

ACTIONSOCIALE

CONTRE ABSTENSION

CCAS de Montézic,

Collége représentants du personnel 6
College représentants des élus 4

Avis favorable a 'unanimité

Mairie Montézic

College représentants du personnel 6
College représentants des élus 4

Avis favorable a I'unanimité
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COMITE TECHNIQUE DEPARTEMENTAL
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DOCUMENT UNIQUE D’EVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS
CONTRE ABSTENSION

Mairie de Séverac d’Aveyron

College représentants du personnel 6
Collége représentants des élus 4

Avis favorable a 'unanimité

La prochaine séance du Comité technique se tiendra le 16 février 2022.

La séance est levée a 16 heures 30.

Le Président par intérim, Le Secrétaire, Le Secrétaire-adjoint,

Monsieur André BORIES Monsieur Simon WOROU M. Jean-Christophe MASSOL
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