COMITE SOCIAL TERRITORIAL DEPARTEMENTAL
Immeuble Le Sérial 10 rue Faubourg Lo Barry Saint-Cyrice Etoile - 12000 RODEZ

COMITE SOCIAL TERRITORIAL DEPARTEMENTAL
COMPTE-RENDU DE LA SEANCE DU 10 DECEMBRE 2025

Etaient présents :

Représentants des collectivités (5) :

Monsieur Jean-Pierre LADRECH, Maire de FIRMI, titulaire,

Monsieur André BORIES, Maire de GRAMOND, titulaire,

Madame Bernadette BELIERES-AZEMAR, Maire de COUBISOU, titulaire,
Monsieur Maurice BARTHELEMY, Maire-Adjoint de MONTCLAR, titulaire,
Madame Nicole ANDURAND-LE GUEN, Maire-Adjointe LE BAS SEGALA, titulaire.

Représentants du personnel (6) :

e Monsieur Frédéric THEURIER (CFDT-Interco), titulaire,
Madame Solange SENDRAL (CFDT-Interco), suppléante,
Madame Morgane DELFORGE (CGT), titulaire,

Madame Fanny FLORY (CGT), titulaire,
Monsieur Claude CAUBEL (CGT), titulaire,
Monsieur Jean-Christophe MASSOL (FO), titulaire.

Etaient absents ou excusés :

Représentants des collectivités :
e Madame Isabelle CABANETTES, Maire-Adjointe de LASSOUTS, titulaire,
¢ Monsieur Damien LAURAIN, Maire-Adjoint de SEVERAC d’AVEYRON, titulaire.

Représentants du personnel :
e Madame Virginie LE MENTEC (CFDT-Interco), titulaire,
¢ Monsieur Jean-Laurent VERDEAUX (CFDT-Interco), titulaire.

Monsieur Romain BOUAT, Responsable adjoint du Pdle Ressources humaines — conseil
statutaire, assiste a la séance pour assurer les taches matérielles.

Monsieur Jean-Pierre LADRECH ouvre la séance a 14 heures 00.

Une Secrétaire de séance, Madame Bernadette BELIERES-AZEMAR, Maire de COUBISQU,
et un Secrétaire-adjoint, Monsieur Frédéric THEURIER (CFDT-Interco), sont désignés.
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APPROBATION RELEVE DES CONCLUSIONS

POUR CONTRE | ABSTENSION

Séance du 5 novembre 2025

Collége représentants du personnel 6
College représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a Punanimité des deux colléges.

Séance du 26 novembre 2025 — second examen

Collége représentants du personnel 6

Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Observations : Le syndicat CGT demande la correction d'une référence juridique
transmise.

Monsieur le Président confirme la bonne prise en compte de la demande.

o Formation spécialisée

TELETRAVAIL

POUR CONTRE | ABSTENSION

Communauté de communes du LEVEZOU
Collége représentants du personnel 2 CFDT 3CGT-1FO
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 4 abstentions et 2 avis favorables pour le college des représentants du
personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le college des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT rappelle que la pratique du télétravail génére un cot pour
lagent et reléve que 'EPCI n'a pas prévu la mise en place de l'indemnité journaliére de
télétravail. Cela est de nature a engager des frais pour les agents qui le pratique. En outre,
il est rappelé que les avantages acquis doivent étre maintenus lors du transfert du personnel
(fusion des deux EPCI a compter du 01/01/2026), et que la mise en place de cette indemnité
journaliére serait de nature a pouvoir compenser certains avantages acquis perdus. Le
RIFSEEP de certains agents étant déja au plafond, il ne pourra pas compenser tous les
avantages acquis perdus.
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Formation pléniére

ACTION SOCIALE

POUR CONTRE | ABSTENSION
Communauté de communes du LEVEZOU
College représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Observations : Le syndicat CGT demande la mise en place des chéques déjeuner pour la
compensation des avantages acquis perdus.

ANNUALISATION

POUR CONTRE | ABSTENSION
Communauté de communes du LEVEZOU
Collége représentants du personnel 2 CFDT-3
1FO
CGT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 5 abstentions et 1 avis favorable pour le college des représentants du
personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Observations : Les syndicats CFDT et CGT relévent que le courrier de I'agent transmis
date de 2022, année de recrutement de I'agent. lis souhaitent s'assurer que I'agent y est
toujours actuellement favorable.

Monsieur le Président indique que 'EPCI sera sollicité concernant I'accord de I'agent. Les
membres de l'instance seront tenus informés.
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POUR

CONTRE

ABSTENSION

Communauté de communes des CAUSSES a FTAUBRAC

Collége représentants du personnel

6

College représentants des collectivités

5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

SMICA

Collége représentants du personnel

Collége représentants des collectivités

Avis : Favorable & 'unanimité des deux colléges.

Observations : Le syndicat CGT rappelle que la loi fait foi et que les ASA octroyées ne
peuvent pas étre moins favorables que les dispositions en vigueur.

AUTORISATIONS SPECIALES D’ABSENCES

POUR CONTRE | ABSTENSION
CCAS d’AUBIN
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a I'unanimité des deux colléges.

Communauté de communes du LEVEZOU

Coliége représentants du personnel

6

Collége représentants des collectivités

5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

'
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AVANTAGES EN NATURE

POUR CONTRE | ABSTENSION

Mairie d’AUBIN

College représentants du personnel

College représentants des collectivités

Observations : Monsieur BOUAT indique que suite a2 un appel de 'autorité territoriale en
date du 01/12/2025, le dossier est temporairement retiré. |l sera représenté lors d'une
séance ultérieure.

COMPTE EPARGNE-TEMPS (CET)

POUR CONTRE | ABSTENSION

Communauté de communes du LEVEZOU

Collége représentants du personnel 2 CFDT 3 CGT 1FO

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis défavorables, 2 avis favorables et 1 abstention pour le collége des
représentants du personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Mairie de BELMONT sur RANCE

Collége représentants du personnel 6

College représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Mairie de CAMPAGNAC
Collége représentants du personnel 2 CFDT 3CGT 1FO
College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis défavorables, 2 avis favorables et 1 abstention pour le colléege des
représentants du personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Mairie de SALMIECH

Collége représentants du personnel 6

Collége représentants des collectivités 5
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Avis : Favorable a 'unanimité des deux colleges.

FORFAIT MOBILITES DURABLES

POUR CONTRE | ABSTENSION

CCAS d’AUBIN
Collége représentants du personnel 6
College représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a I'unanimité des deux colléges.

Observations : Le syndicat CGT rappelle que la loi fait foi et que la prise en charge ne peut
pas étre inférieure aux dispositions en vigueur.

FRAIS DE DEPLACEMENT

POUR CONTRE | ABSTENSION
CCAS d’AUBIN
Collége représentants du personnel 6
College représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Communauté de communes du LEVEZOU

College représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Observations : Le syndicat CGT rappelle que la loi fait foi et que la prise en charge ne
peut pas étre inférieure aux dispositions en vigueur.
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HEURES COMPLEMENTAIRES ET SUPPLEMENTAIRES

POUR CONTRE | ABSTENSION

Communauté de communes du LEVEZOU
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a I'unanimité des deux colléges.

Observations : Le syndicat CGT rappelle que les heures supplémentaires étaient
rémunérées a la Communauté de communes Lévézou Pareloup, le syndicat sera attentif a
ce gu'aucun agent ne soit exclu et que ces dispositions s’appliquent a I'ensemble des
agents.

INDEMNITE DE MANIPULATION DE FONDS

POUR CONTRE | ABSTENSION

Communauté de communes LARZAC ET VALLEES
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colieges.

Mairie de La FOUILLADE
Collége représentants du personnel 6
College représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Observations : Le syndicat CGT rappelle que la loi fait foi et que la prise en charge ne
peut pas étre inférieure aux dispositions en vigueur.
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JOURNEE DE SOLIDARITE

POUR CONTRE | ABSTENSION

Communauté de communes du LEVEZOU

College représentants du personnel 3 ?IC:% - 2 CFDT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 4 avis défavorables et 2 abstentions pour le coliége des représentants du
personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT précise que la réalisation de la journée de solidarité vient
pénaliser les conditions de travail des agents.

LIGNES DIRECTRICES DE GESTION

POUR CONTRE | ABSTENSION

Mairie de LAGUIOLE
Collége représentants du personnel 6
College représentants des collectivités 5

Avis : Défavorable a 'unanimité pour le collége des représentants du personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Mairie de SAINT-LAURENT D’OLT

Collége représentants du personnel 1 E(c); 'F 3 2 CEDT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 4 avis défavorables et 2 abstentions pour le collége des représentants du
personnel,

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Mairie ’OLEMPS
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Défavorable a I'unanimité pour le collége des représentants du personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
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SMICA

College représentants du personnel

1FO-3
CGT

2 CFDT

Collége représentants des collectivités

5

Avis : 4 avis défavorables et 2 abstentions pour le college des représentants du
personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT dénonce ce systéme inspiré du secteur marchand, qui
vise au final a réduire les colits de fonctionnement des collectivités, en se servant du
personnel comme variable d'ajustement. Le syndicat CGT indique que les services publics,
les agents et les populations n‘ont rien a gagner a voir se développer ce genre de dispositif.

MODIFICATION DU TEMPS DE TRAVAIL

POUR CONTRE | ABSTENSION |

CCAS d’AUBIN

Collége représentants du personnel

6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Mairie de BARAQUEVILLE

College représentants du personnel 6

Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Mairie de BRUSQUE

College représentants du personnel 6

Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a Punanimité des deux colléges.

Mairie de LAISSAC-SEVERAC L’EGLISE

Collége représentants du personnel 2 CFDT 3CGT-1FO

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 4 abstentions et 2 avis favorables pour le collége des représentants du
personnel.

Avis favorable a Punanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT a relevé le départ de plusieurs du service suite a des
mésententes. Le personnel souffre et le syndicat restera attentif aux difficultés rencontrées.
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Mairie de MARTRIN
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Mairie de MONTJAUX
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

ORGANISATION DES SERVICES

POUR CONTRE | ABSTENSION

Communauté de communes LARZAC et VALLEES
Collége représentants du personnel 2 CFDT 3 CGT 1FO
College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis défavorables, 2 avis favorables et 1 abstention pour le collége des
représentants du personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT indique que 'EPCI n’a pas joint les fiches de poste des
agents concernés, ni leur accord concernant cette nouvelle organisation.

Mairie de CREISSELS — Horaires d’été
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colleges.

Mairie de CREISSELS - Organigramme
Collége représentants du personnel 6
College représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a Funanimité des deux colléges.
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PLAN DE FORMATION

POUR CONTRE | ABSTENSION
CCAS d’AUBIN
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE

POUR CONTRE | ABSTENSION
COMMUNAUTE DE COMMUNES DES CAUSSES A L’'AUBRAC

College représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU LEVEZOU

Collége représentants du personnel 2 CFF%F -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le college des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT souhaite une couverture a 100% pour les agents afin de
compenser la perte des avantages acquis lors du transfert.

COMMUNAUTE DE COMMUNES LARZAC ET VALLEES

Collége représentants du personnel 2 CFFD(;I' -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.

Avis favorable a Punanimité pour le collége des représentants des collectivités.
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CENTRE DE GESTION

Collége représentants du personnel 2 CFF%I- -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.

COMMUNAUTE DE COMMUNES MONTS RANCE ET ROUGIER

Collége représentants du personnel 2 CFFDC')I' -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le college des représentants des collectivités.
EHPAD DE LUGAN

Collége représentants du personnel 2 CFFD(; -1 3 CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.

Avis favorable a Punanimité pour le collége des représentants des collectivités.
EPAGE DU VIAUR

College représentants du personnel 2 CFFD(;I' -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE D’ALMONT LES JUNIES

Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE D’ARNAC SUR DOURDOU

Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.
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Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE D’ARVIEU

Collége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.

Avis favorable a Funanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE D’AUZITS

Collége représentants du personnel 2 CFFDJ -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE D’AYSSENES

Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE BARAQUEVILLE

Collége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.

Avis favorable a PFunanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE BELMONT SUR RANCE

College représentants du personnel 2 CFF%F -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a ’'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE BERTHOLENE

Collége représentants du personnel

2CFDT -1
FO

3CGT
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Collége représentants des collectivités | 5 | |
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE BOISSE-PENCHOT
Collége représentants du personnel 2 CFl_PC')I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE BOR ET BAR
Collége représentants du personnel 2 CFF%T -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.
MAIRIE DE BOUILLAC
Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE BRANDONNET
Collége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE BROQUIES
Colleége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.
Avis favorable a Punanimité pour le collége des représentants des collectivités.
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MAIRIE DE BROUSSE LE CHATEAU

Collége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE CABANES

College représentants du personnel 2 CFIPOT -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE CALMONT

Collége représentants du personnel 2 CFI-POT -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE CAMJAC

Collége représentants du personnel 2 CFIPJ -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a Funanimité pour le coliége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE CANET DE SALARS

Collége représentants du personnel 2 CFIPJ -1 3 CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le college des représentants des collectivités.
MAIRIE DE CANTOIN

Collége représentants du personnel 2 CF,PJ -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.
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Avis favorable a I'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.

MAIRIE DE CAUSSE ET DIEGE

Collége représentants du personnel 2 CFF[g -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE COMPS LA GRAND VILLE

Collége représentants du personnel 2 CFF%T -1 3CaT

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE CORNUS

College représentants du personnel 2 CFI-POT -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE COUPIAC

Collége représentants du personnel 2 CF;D(;I' -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE CURAN

College représentants du personnel 2 CFF[gI' -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE CURIERES
College représentants du personnel 2 CFFD(;I' -1 3CGT
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Collége représentants des collectivités [ 5 [ |
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.
MAIRIE DE DURENQUE
College représentants du personnel 2 CFI-PJ -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE FIRMI
Collége représentants du personnel 2 CFIPOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivitées 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE FLAGNAC
College représentants du personnel 2 CFF%F -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE FLORENTIN LA CAPELLE
Collége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT
Collége representants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE FONDAMENTE
Collége représentants du personnel 2 CFIE)J -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le coliége des représentants des collectivités.
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MAIRIE DE GABRIAC
Collége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT
Coliege représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE GOUTRENS
Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE LA CAPELLE BLEYS
Collége représentants du personnel 2 CFFDC;I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE LA CAVALERIE
Collége représentants du personnel 2 CF'_E)OT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le coliége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le college des représentants des collectivités.
MAIRIE DE LA COUVERTOIRADE
Collége représentants du personnel 2 CFI_POT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le college des représentants des collectivités.
MAIRIE DE LA FOUILLADE
Collége représentants du personnel 2 CFIPOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.
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Avis favorable a 'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.

MAIRIE DE LA SELVE

Collége représentants du personnel 2 CFFDJ -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE LACROIX-BARREZ
College représentants du personnel 2 CFIPJ -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE LAISSAC-SEVERAC L’EGLISE
Collége représentants du personnel 2 CFFD(;I' -1 3 CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le coliége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE LAPANOUSE DE CERNON
Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE LASSOUTS
College représentants du personnel 2 CFFEgI' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE LAVAL ROQUECEZIERE

Collége représentants du personnel

2 CFDT -1
FO

3 CGT
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Collége représentants des collectivités | 5 | |

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE LE BAS SEGALA

Collége représentants du personnel 2 CFFD(;I' -1 3 CGT

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE LEDERGUES

College représentants du personnel 2 CFI-PJ -1 3CGT

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le college des représentants des collectivités.

MAIRIE DE LESCURE-JAOUL

Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.

Avis favorable a I’'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE LIVINHAC LE HAUT

Collége représentants du personnel 2 CFFD(')I' -1 3CGT

Colliége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE LUGAN

Collége représentants du personnel 2 CFFDC')I' -1 3 CGT

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
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MAIRIE DE LUNAC

College représentants du personnel 2 CF,PJ -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le coliége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE MARCILLAC-VALLON

College représentants du personnel 2 CFE_E)(;I' -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE MELAGUES

Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3 CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE MELJAC

Collége représentants du personnel 2 CFIPJ -1 3 CGT

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE MONTEILS

Collége représentants du personnel 2 CFIPOT -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a Punanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE MONTLAUR

College représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3 CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.
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Avis favorable a I'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.

MAIRIE DE MONTROZIER
Collége représentants du personnel 2 CFF[g' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE MONTSALES
Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE MORLHON LE HAUT
College représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE MOURET
College représentants du personnel 2 CF;PJ -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a I’'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE MOYRAZES
College représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE MURASSON
Collége représentants du personnel 2 CFIE)C')I' -1 3CoT
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Collége représentants des collectivités | 5 [ |

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le college des représentants des collectivités.

MAIRIE DE MUROLS

College représentants du personnel 2 CFIPJ -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable & I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE NAJAC

Collége représentants du personnel 2 CFIPOT -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE NANT

Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE NAUCELLE

Collége représentants du personnel 2 CFI_P(;I' -1 3 CGT

Collége representants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE NAUSSAC

Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
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MAIRIE DE PALMAS D’AVEYRON

Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE PAULHE

Collége représentants du personnel 2 CFFDC')I' -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colliége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.
MAIRIE DE PEYRUSSE LE ROC
College représentants du personnel 2 CFFD(;I' -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE PIERREFICHE D’OLT
Collége représentants du personnel 2 CFFIZ:;I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le coliége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE PONT DE SALARS
College représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE POUSTHOMY
Collége représentants du personnel 2 CF'POT -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.
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Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE PRADES D’AUBRAC

College représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le college des représentants des collectivités.

MAIRIE DE PRADES DE SALARS

Collége représentants du personnel 2 CFFDC')I' -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE PRADINAS
Collége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 ahstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE ROUSSENNAC
Colleége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3 CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a Punanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE RULLAC SAINT-CIRQ
Colleége représentants du personnel 2 CFFD(;I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE SAINT-AMANS DES COTS

College représentants du personnel

2CFDT -1
FO

3 CGT
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Collége représentants des collectivités | 5 | |
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAINT-ANDRE DE NAJAC
Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3 CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAINT-CHELY D’AUBRAC
Collége représentants du personnel 2 CF,PJ -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAINTE-RADEGONDE
Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAINT-FELIX DE SORGUES
Collége représentants du personnel 2 CF,PJ -1 3 CGT
Coliége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAINT-GENIEZ D’OLT ET D’AUBRAC
College représentants du personnel 2 CFI-POT -1 3 CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
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MAIRIE DE SAINT-LAURENT DU LEVEZOU

Collége représentants du personnel 2 CFF[z_')I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAINT-MARTIN DE LENNE
Collége représentants du personnel 2 CF'E)(;I' -1 3CGT
Colleége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAINT-PARTHEM
Collége représentants du personnel 2 CFIPC;I' -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAINT-REMY
Collége représentants du personnel 2 CFF%I- -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAINT-SERNIN SUR RANCE
Collége représentants du personnel 2 CFF[z')I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAINT-SEVER DU MOUSTIER
College représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.
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Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE SALLES LA SOURCE

College représentants du personnel 2 CFFEg' -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SALLES-COURBATIES
College représentants du personnel 2 CFI_P(;I' -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le college des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SANVENSA
Collége représentants du personnel 2 CFI_PC')I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAUCLIERES
Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le college des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SAUJAC
Collége représentants du personnel 2 CFIE)C')I' -1 3 CGT
Colleége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE SAVIGNAC

Collége représentants du personnel

2CFDT -1
FO

3CGT
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personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Collége représentants des collectivités | 5 | |
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le college des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SEBRAZAC
College représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SENERGUES
Collége représentants du personnel 2 CF'_E)OT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.
MAIRIE DE SOULAGES-BONNEVAL
College représentants du personnel 2 CFF[)C;r -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le college des représentants des collectivités.
MAIRIE DE TAURIAC DE NAUCELLE

College représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT

| Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE TAUSSAC

Collége représentants du personnel 2 CF,PJ -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
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MAIRIE DE TOULONJAC
Collége représentants du personnel 2 CFFD(;I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE TOURNEMIRE
Coliége représentants du personnel 2 CFIPC')I' -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE VALADY
College représentants du personnel 2 CFIP(;I' -1 3 CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE VALZERGUES
College représentants du personnel 2 CFF[g -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE VERSOLS ET LAPEYRE
Collége représentants du personnel 2 CFF%I- -1 3 CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DE VEYREAU
College représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.
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Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE VILLENEUVE D’AVEYRON

Collége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a P'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE D’OLEMPS

College représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.

Avis favorable a I’'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DU MONASTERE

Colleége représentants du personnel 2 CF'P(;I' -1 3CGT

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du

personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
MAIRIE DU TAYRAC

Collége représentants du personnel 2 CFIE)(;I' -1 3CGT

College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DU VIALA DU PAS DE JAUX

College représentants du personnel 2 CFF%F -1 3 CGT

Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

PETR DU HAUT ROUERGUE

Collége représentants du personnel

2 CFDT -1
FO

3 CGT
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Collége représentants des collectivités [ 5 | |
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

PNR DE L’AUBRAC
Collége représentants du personnel 2 CFI_pc')I' -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

SIVOM DE SAINT-ROME DE TARN
College représentants du personnel 2 CFIPJ -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
SIVU BASSE VALLEE DE LA SORGUES
College représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
College représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
SIVU SAINT-CHELY D'AUBRAC
College représentants du personnel 2 CF;Z)J -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
SYNDICAT MIXTE DU BASSIN VERSANT AVEYRON AMONT

College représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du

personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le college des représentants des collectivités.
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SMICA
Collége représentants du personnel 2 CFF%I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour fe collége des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.
SYNDICAT MIXTE DE L’AEROPORT DE RODEZ
College représentants du personnel 2 CF'PC')I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
Mairie de SAINT-BEAULIZE
Collége représentants du personnel 2 CFFD(;I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le college des représentants du
personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
Mairie ’ARGENCES EN AUBRAC
Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5
Avis : 3 avis favorahles et 3 abstentions pour le collége des représentants du

personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT est en faveur d’'une prise en charge a 100 % de la mutuelle

santé et de la prévoyance.
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RATIOS PROMUS ET PROMOUVABLES

POUR CONTRE | ABSTENSION
MAIRIE DE LAGUIOLE

Collége représentants du personnel 2 CFFDOT -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE SONNAC

Collége représentants du personnel 2 CFFESI' -1 3 CGT
College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le colléege des représentants du
personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT précise que la détermination du taux a 100% n’engage
pas la collectivité sur les nominations.

REGLEMENT

POUR CONTRE | ABSTENSION
CCAS d’AUBIN
Collége représentants du personnel 2 CFIPC')I' -1 3CGT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le college des représentants des collectivités.

EHPAD Le PAGINET - LUNAC
College représentants du personnel
Coliege représentants des collectivités

Avis : Dossier reporté
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Observations : Monsieur BOUAT rappelle que le dossier a été présenté initialement lors
de la séance du 2 juillet 2025. Le dossier avait été reporté au regard d’'un nombre important
d’incohérence dans les références juridiques et de dispositions non conformes avec la
réglementation en vigueur. Certaines corrections ont été apportées, le CDG a encore relevé
des dispositions incorrectes.

Le syndicat FO indique que le réglement prévoit des dispositions relatives au RIFSEEP plus
restrictives que celles prévues au sein de la délibération. En outre, s’il y a des mentions
relatives a I'lFSE, il n'est fait aucune mention du CIA.

Le syndicat CGT a relevé par ailleurs gqu’en cas d'absences, les agents doivent prévenir
personnellement par téléphone leur hiérarchie. Ces dispositions ne sont pas conformes
avec la réglementation en vigueur (transmission d’un arrét de travail dans les 48h). En outre,
certains motifs d’arrét ne permettront pas aux agents de contacter directement leur
hiérarchie par téléphone. En outre concernant les accidents de service, il est précisé que
l'appréciation de limputabilité appartient a 'employeur. Il est rappelé quil y a une
présomption d’'imputabilité au service. La charge de la preuve appartient a celui qui conteste,
donc a I'employeur en l'occurrence. Le refus de reconnaissance par I'employeur peut
I'exposer a une sanction pénale.

Le syndicat CFDT confirme que les instances médicales (conseil médical) sont également
sollicitées pour rendre un avis sur 'imputabilité au service d’'un accident.

Au regard des éléments portés a la connaissance des membres de l'instance, Monsieur le
Président décide de reporter a nouveau I'étude du dossier. L’autorité territoriale en sera
informée et devra faire le nécessaire.

RIFSEEP

POUR CONTRE | ABSTENSION

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU LEVEZOU

Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a 'unanimité pour le collége des représentants du personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT propose la mise en place de tous les plafonds au
maximum pour tous les montants attribués afin de maintenir les avantages acquis lors de la
fusion.

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS RIGNACOIS
Colieége représentants du personnel 6
Collége representants des collectivités 5

Avis : Abstention a Punanimité pour le colléege des représentants du personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
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COMMUNAUTE DE COMMUNES LARZAC ET VALLEES

Collége représentants du personnel 6

Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a Punanimité pour le colléege des représentants du personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

CENTRE INTERCOMMUNAL D’ACTION SOCIALE DU PAYS RIGNACOIS

Collége représentants du personnel 6

Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a 'unanimité pour le coliége des représentants du personnel.

Avis favorable a I’'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE CANTOIN

Collége représentants du personnel 6

Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a Punanimité pour le collége des représentants du personnel.
Avis favorable a I’'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE COUBISOU
College représentants du personnel 6
College représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a ’'unanimité pour le collége des représentants du personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.

MAIRIE DE CURIERES

Collége représentants du personnel 6

Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a 'unanimité pour le coliége des représentants du personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le college des représentants des collectivités.

MAIRIE DE LA SERRE

Collége représentants du personnel 6

Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a I'unanimité pour le colléege des représentants du personnel.

Avis favorable a unanimité pour le coliége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE LANUEJOULS

Collége représentants du personnel 6

Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a I'unanimité pour le collége des représentants du personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.
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MAIRIE DE PEYRUSSE LE ROC
College représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a I'unanimité pour le collége des représentants du personnel.
Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

MAIRIE DE RIGNAC
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a I'unanimité pour le collége des représentants du personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le college des représentants des collectivités.

MAIRIE DE SOULAGES-BONNEVAL
Collége representants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a I'unanimité pour le collége des représentants du personnel.

Avis favorable a Punanimité pour le colléege des représentants des collectivités.

SMICA

Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Abstention a I'unanimité pour le collége des représentants du personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Observations : Les élus du syndicat CGT déplorent ce systéme de rémunération, qui sans
véritable transparence, ni équité, vise a 'individualisation de la rémunération des agents. Le
tout au détriment de la rémunération indiciaire, qui doit étre valorisée réguliérement pour
rattraper la perte de pouvoir d’achat. L'augmentation du point d’indice de 3.5% au
01/07/2022, puis de 1.5% au 01/07/2023 n’ont pas couvert le colit de l'inflation.

SORTIES SCOLAIRES

POUR CONTRE | ABSTENSION
Mairie ’OLEMPS
College représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a Punanimité des deux colléges.

Monsieur le Président quitte temporairement la séance a 16h10. Monsieur BORIES assure la
Présidence dans l'intervalle.
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SUPPRESSION D’EMPLOIS

POUR CONTRE | ABSTENSION
CCAS d’AUBIN

Collége représentants du personnel 6
Coliége représentants des collectivités 4

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Centre de GESTION
Collége représentants du personnel 1FO-2
CFDT 3 CGT
Collége représentants des collectivités 4

Avis : 3 avis favorables et 3 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT indique le tableau présenté ne permet pas d'évaluer le
motif lié a la suppression au regard de la saisine.

Monsieur le Président rejoint sa place a 16h15.

EHPAD La FONTANELLE

Collége représentants du personnel 1FO-2
CFDT 3 ceT
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 avis défavorables pour le colléege des représentants du
personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Mairie d’ARVIEU
Collége représentants du personnel 2 CFDT 3 CGT 1FO
Collége représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis défavorables, 2 avis favorables et 1 abstention pour le collége des
représentants du personnel.

Avis favorable & Punanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Mairie de BESSUEJOULS
Collége représentants du personnel 1FO-2
CFDT 3ceT
College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis favorables et 3 avis défavorables pour le colléege des représentants du
personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le coliége des représentants des collectivités.
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Mairie de CREISSELS — Adjoint administratif principal de 2°™ classe TC

College représentants du personnel

6

Colleége représentants des collectivités

5

Avis : Favorable a Punanimité des deux colléges.

Mairie de CREISSELS — Agent technique principal de 1° classe TC

Collége représentants du personnel

6

College représentants des collectivités

5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Mairie de CREISSELS - Agent de maitrise TC

College représentants du personnel

2 CFDT

3 CGT

1FO

Collége représentants des collectivités

5

Avis : 3 avis défavorables, 2 avis favorables et 1 abstention pour le collége des

représentants du personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.

Mairie de CREISSELS — Adjoint technique principal de 2™ classe TC

Collége représentants du personnel

6

College représentants des collectivités

5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Mairie de CREISSELS — Adjoint technique principal de 1¢ classe TC

College représentants du personnel

6

Collége représentants des collectivités

5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Mairie de CREISSELS - Adjoint administratif TNC 12h

Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Mairie de LAISSAC-SEVERAC L’EGLISE

Collége représentants du personnel

2 CFDT

3 CGT

1 FO

Collége représentants des collectivités

5

Avis : 3 avis défavorables, 2 avis favorables et 1 abstention pour le collége des

représentants du personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Mairie de LANUEJOULS

College représentants du personnel

3CGT-
1FO

2 CFDT

Collége représentants des collectivités
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Avis : 4 avis défavorables et 2 abstentions pour le collége des représentants du
personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le colléege des représentants des collectivités.

Mairie de MONTLAUR
Collége représentants du personnel 6
College représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a I'unanimité des deux colléges.

Mairie de PONT de SALARS - Adjoint technique TC
| Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Défavorable a 'unanimité pour le collége des représentants du personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Mairie de PONT de SALARS - Adjoint technique

Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Mairie de PONT de SALARS - Rédacteur TC
Collége représentants du personnel 2 CFDT 3 CGT 1 FO
College représentants des collectivités 5

Avis : 3 avis défavorables, 2 avis favorables et 1 abstention pour le collége des
représentants du personnel.

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Mairie de SEBRAZAC
Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 5

Avis : Favorable a Punanimité des deux colléges.

Monsieur BARTHELEMY qui la séance a 16h35.
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POUR CONTRE | ABSTENSION
Communauté de communes du LEVEZOU
Collége représentants du personnel 2 CFDT 3 CGT 1FO
College représentants des collectivités 4

représentants du personnel.

Avis : 3 avis défavorables, 2 avis favorables et 1 abstention pour le collége des

Avis favorable a I'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Mairie de LAISSAC-SEVERAC L’EGLISE

Collége représentants du personnel

6

Collége représentants des collectivités

4

Avis : Défavorable a I'unanimité pour le collége des représentants du personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

TEMPS PARTIEL

POUR

CONTRE

ABSTENSION

Communauté de communes du LEVEZOU

Collége représentants du personnel

College représentants des collectivités

4

Avis : Abstention a Punanimité pour le collége des représentants du personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Observations : Le syndicat CGT précise que la loi fait foi.

Mairie ’AGUESSAC

Collége représentants du personnel

6

College représentants des collectivités

4

Avis : Favorable a 'unanimité des deux colléges.

Mairie de SAINTE-RADEGONDE

Collége représentants du personnel

Collége représentants des collectivités

4

Avis : Abstention a I'unanimité pour le collége des représentants du personnel.
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Avis favorable a Punanimité pour le colliége des représentants des collectivités.

Mairie ’ENTRAYGUES

Collége représentants du personnel 6
Collége représentants des collectivités 4

Avis : Abstention a I'unanimité pour le collége des représentants du personnel.
Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

SMICA
Collége représentants du personnel 6
Colleége représentants des collectivités 4

Avis : Abstention a I'unanimité pour le collége des représentants du personnel.

Avis favorable a 'unanimité pour le collége des représentants des collectivités.

Questions diverses :

Monsieur BOUAT précise que 2 points vont étre présentés :
1 —Le calendrier prévisionnel des instances consultatives départementales pour I'année 2026.

Il précise que le calendrier sera de facto affecté par les doubles élections (municipales en mars
et professionnelles en décembre) ce qui implique une réduction du nombre de séance sur
I'année a venir.

Le syndicat CGT précise qu’il sollicitera un report si le nombre de dossiers venait a étre trop
important.
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2- Une information relative a la question défi concernant le vote électronique pour les élections
professionnelles 2026,

Il est demandé aux représentants du personnel de pouvoir adresser un retour par courriel sur
ce point pour le 31 décembre 2025 au plus tard.

Monsieur BOUAT précise gue les documents concernant ces deux points seront
communiqués par courriel a la suite de l'instance aux représentants du personnel.

L'ordre du jour ayant été épuisé, la séance est levée a 17 heures 00,

La Secrétaire Le Secrétaire-adjoint
Madame Bernadette BELIERES-AZEMAR Monsieur Frédéric THEURJER
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