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ECHELLES DE REMUNERATION DU CADRE D’EMPLOIS

DES INGENIEURS TERRITORIAUX CATEGORIE A

Décrets n° 2016-203 DU 26 février 2016 portant échelonnement indiciaire applicable aux ingénieurs
territoriaux

1°*" GRADE : INGENIEUR

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 EFFET
Indices Bruts 444 484 | 518 565 611 646 697 739 774 821 | 01/01/2020
Indices Majorés 390 419 | 445 478 513 540 578 610 637 673 | 01/01/2020
Durée 1A6M | 2A 2A | 2A6M | 3A 4A 4A 4A 4A 01/01/2020
2¢me GRADE : INGENIEUR PRINCIPAL
ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 EFFET
Indices Bruts 619 665 721 791 837 896 946 995 | 1015 01/01/2021
Indices Majorés 519 555 597 650 685 730 768 806 821 01/01/2021
Durée 2A | 2A6M | 3A 3A 3A 3A 3A 3A 01/01/2021
3%me GRADE : INGENIEUR HORS CLASSE
Ech.
ECHELONS 1 2 3 4 5 e EFFET
Indices Bruts 850 896 946 995 1027 | HEA | 01/01/2020
Indices Majorés 695 730 768 806 830 01/01/2020
Durée 2A 2A | 2A6M | 3A * 01/01/2020

MAJ 23/12/2022

*conditions spécifiques (cf. statuts particuliers : avis de la CAP requis)
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ECHELLES DE REMUNERATION DU CADRE D’EMPLOIS
DES INGENIEURS TERRITORIAUX EN CHEF CATEGORIE A

Décrets n° 2016-200 du 26 février 2016 portant échelonnement indiciaire applicable aux ingénieurs en chef
territoriaux

1* GRADE : INGENIEUR EN CHEF

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET

Indices Bruts 461 525 574 623 665 713 782 862 912 977 | 1015 01/01/2019
Indices Majorés 404 450 485 523 555 591 644 705 743 792 821 01/01/2019
Durée 1A 1A [1A6m|1A6m| 2A 2A 2A |2A6m| 3A 3A 01/01/2019

2™ GRADE : INGENIEUR EN CHEF HORS CLASSE

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 EFFET
HEB
762 842 912 977 1027 | HEA® | HEB®@ | Bis | 01/01/2019

Indices Bruts @

. L, 628 689 743 792 830 - - - 01/01/2019
Indices Majorés

) 1A6m |1A6m| 2A 2A | 2A 6m 3A 4A 01/01/2019
Durée

(1) Au-dela de I'indice brut 1027, chaque échelon correspond a un groupe de rémunération hors échelle, comportant chacun 3 chevrons.
Les traitements afférents a chaque chevron sont attribués aprés 1 an de perception effective au traitement correspondant au chevron
immédiatement inférieur.

3*" GRADE : INGENIEUR GENERAL

Classe
exceptionnelle

ECHELONS 1 2 3 4 5 ) EFFET

. 1027 | HEA® | HEB® | HEB | hECW HED® 01/01/2019
Indices Bruts Bis®
Indices Majorés 830 i i i i i 01/01/2019

. 3A 3A 3A 3A - - 01/01/2019
Durée

*Accessible au choix apres inscription sur un tableau d’avancement

(1) Au-dela de l'indice brut 1027, chaque échelon correspond da un groupe de rémunération hors échelle, comportant chacun 3 chevrons.

Les traitements afférents a chaque chevron sont attribués aprés 1 an de perception effective au traitement correspondant au chevron
immédiatement inférieur.

MAJ 23/12/2022
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ECHELLES DE REMUNERATION DU CADRE D’EMPLOIS
DES ATTACHES TERRITORIAUX CATEGORIE A

Décrets n° 87-1099 et n° 87-1100 du 30/12/1987 modifiés par les décrets n° 2016-1798 et 2016-1799 du
20/12/2016

1¥" GRADE : ATTACHE

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET

Indices Bruts 444 469 499 525 567 611 653 693 732 778 821 | 01/01/2021
Indices Majorés 390 410 430 450 480 513 545 575 605 640 673 | 01/01/2021
Durée 1A6m | 2A 2A 2A |2A6m| 3A 3A 3A 3A 4A 01/01/2021

2°m GRADE : ATTACHE PRINCIPAL

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 EFFET

Indices Bruts 503 | 639 | 693 | 732 | 791 | 843 | 896 | 946 | 995 | 1015 01/01/2021
Indices Majorés | 500 | 535 | 575 | 605 | 650 | 690 | 730 | 768 | 806 | 821 01/01/2021
Durée 2A | 2A | 2A | 2A | 2A |2A6m|2A6m| 3A | 3A 01/01/2021

3*m GRADE : ATTACHE HORS CLASSE

Ech.
ECHELONS 1 2 3 4 5 6 ] EFFET
Indices Bruts 797 850 896 946 995 1027 | HEA | 01/01/2021
Indices Majorés 655 695 730 768 806 830 01/01/2021
Durée 2A 2A 2A | 2A 6m 3A * 01/01/2021

*conditions spécifiques (cf. statuts particuliers : avis de la CAP requis)

GRADE EN VOIE D’EXTINCTION : DIRECTEUR (en voie d’extinction)

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 EFFET

Indices Bruts 722 | 759 | 798 | 857 | 907 | 968 | 1020 | 01/01/2021
Indices Majorés | 598 | 626 | 656 | 700 | 739 | 784 | 824 | 01/01/2021
2A | 2A | 3A | 3A | 3A | 3A | * | 01/01/2021

Durée

**conditions spécifiques (cf. statuts particuliers)

MAJ 23/12/2022
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ECHELLES DE REMUNERATION DU CADRE D’EMPLOIS
DES INFIRMIER EN SOINS GENERAUX TERRITORIAUX
CATEGORIE A

Décrets n° 2012-1421 du 18/12/2012 modifié

1°" GRADE : INFIRMIER EN SOINS GENERAUX

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET

Indices Bruts 444 484 514 544 576 611 653 693 732 778 821 01/01/2022
Indices Majorés 390 419 442 463 486 513 545 575 605 640 673 01/01/2022
Durée 1A |[1A6M | 2A 2A | 2A6M | 3A 3A 3A 4A 4A 01/01/2022

%me GRADE : INFIRMIER EN SOINS GENERAUX HORS CLASSE

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET

Indices Bruts 489 518 558 595 631 669 709 750 792 836 886 01/01/2022
Indices Majorés | 422 445 473 501 529 558 588 619 651 685 722 01/01/2022
Durée 1A6M | 2A 2A 2A 2A | 2A6M | 3A 3A 4A 4A 01/01/2022

MAJ 23/12/2022



ECHELLES DE REMUNERATION DE CATEGORIE B
(grades relevant du nouvel espace statutaire — NES)
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Décrets n° 2010-329 et n° 2010-330 du 22/03/2010 modifiés par les décrets n° 2022-1200 et 2022-1201

du 31/08/2022

1* GRADE

Technicien Chef de Service de Police Municipale
Animateur Educateur Territorial des APS
Assistant de Conservation Assistant d’Enseignement Artistique
Rédacteur
ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 EFFET
Indices Bruts 389 395 397 401 415 431 452 478 500 513 538 563 597 | 01/09/2022
Indices Majorés 356 359 361 363 369 381 396 415 431 441 457 477 503 | 01/09/2022
Durée 1A 1A 1A 1A 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A 4A 01/09/2022
2°™ GRADE
Technicien Principal de 2¢™ Classe Chef de Service de Police Municipale Principal de 2¢™ Classe
Animateur Principal de 2¢™ Classe ‘ Educateur Territorial des APS Principal de 2¢me Classe
Assistant de Conservation Principal de 2°™ Classe Assistant d’Enseignement Artistique Principal de 2°™® Classe
Rédacteur Principal de 2™ Classe
ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 EFFET
Indices Bruts 401 415 429 444 458 480 506 528 542 567 599 638 | 01/09/2022
Indices Majorés 363 369 379 390 401 416 436 452 461 480 504 534 | 01/09/2022
Durée 1A 1A 2A 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A 4A 01/09/2022
3™ GRADE
Technicien Principal de 1% Classe Chef de Service de Police Municipale Principal de1® Classe
Animateur Principal de 1% Classe Educateur Territorial des APS Principal de 1¢ Classe
Assistant de Conservation Principal de 1% Classe Assistant d’Enseignement Artistique Principal de1% Classe
Rédacteur Principal de 1% Classe
ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET
Indices Bruts 446 461 484 513 547 573 604 638 660 684 707 | 01/01/2019
Indices Majorés 392 404 419 441 465 484 508 534 551 569 587 | 01/01/2019
Durée 1A 2A 2A 2A 2A 3A 3A 3A 3A 3A 01/01/2019

MAJ 23/12/2022




COG/

ECHELLES DE REMUNERATION DU CADRE D’EMPLOIS

DES AIDES-SOIGNANTES ET DES
AUXILIAIRES DE PUERICULTURE

CATEGORIE B

Décret n°2021-1885 du 29 décembre 2021
Décret n°2021-1881 du 29 décembre 2021
Décret 2021-1882 du 29 décembre 2021

Valeur du point
d’indice : 4.850033 €

AIDE SOIGNANT / AUXILIAIRE DE PUERICULTURE DE CLASSE NORMALE

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET
Indices Bruts 389 | 397 | 416 | 434 | 452 | 468 | 491 | 510 | 535 | 567 | 610 01/09/2022
Indices Majorés | 356 | 361 | 370 | 383 | 396 | 409 | 424 | 439 | 456 | 480 | 512 01/09/2022
Durée de carriere | 1A6M | 1A6M | 2A 2A | 2A6M | 3A 3A 3A 3A 4A 01/09/2022
AIDE SOIGNANT / AUXILIAIRE DE PUERICULTURE DE CLASSE SUPERIEUR
ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET
Indices Bruts 433 449 | 464 | 484 508 532 568 585 612 638 665 01/01/2022
Indices Majorés 382 394 406 419 437 455 475 494 514 534 555 01/01/2022
Durée de carriere | 1A6M | 2A 2A 2A 2A | 2A6M | 3A 3A 3A 4A 01/01/2022

MAJ 23/12/2022
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ECHELLES DE REMUNERATION DE CATEGORIE C

Décret n° 2016-596 du 12/05/2016 modifié => décret n°2021-1818 du 24/12/2021
Décret n°® 2016-604 du 12/05/2016 modifié => décret 2021-1819 du 24/12/2021

Adjoint administratif

ECHELLE C1

Adjoint technique

Adjoint du patrimoine

Adjoint d’animation Opérateur des A.P.S. Agent social
ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 EFFET
Indices Bruts 367* | 368* 370* 371* | 374* | 378* | 381* | 387 401 419 432 | 01/05/2022
Indices Majorés 340 341 342 343 345 348 351 354 363 372 382 | 01/05/2022
Durée de carriére | 1A 1A 1A 1A 1A 1A 3A 3A 3A 4A 01/05/2022

*Conformément au décret 2022-1615 du 22 décembre 2022, portant relévement du minimum de traitement dans la fonction publique, les
agents occupants un emploi doté d’un indice inférieur a I’indice majoré 353 percoivent néanmoins le traitement afférent a I’IlM 353 (IB :

385)

Adjoint administratif principal de 2é™ classe
Adjoint d’animation principal de 2¢™ classe
Agent spécialisé principal de 2¢™ classe

ECHELLE C2

Adjoint technique principal de 2¢™ classe

Opérateur des A.P.S. qualifié
Gardien - Brigadier

Adjoint du patrimoine principal de 2™ classe
Agent social principal de 2¢™ classe
Auxiliaire de soins principal de 2°™ classe (AMP)

des écoles maternelles Garde champétre chef

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 EFFET
Indices Bruts 368* | 371* | 376* | 387 396 404 416 430 446 461 473 486 01/05/2022
Indices Majorés 341 343 346 354 360 365 370 380 392 404 412 420 01/05/2022
Durée de carriére 1A 1A 1A 1A 1A 1A 2A 2A 3A 3A 4A 01/05/2022

*Conformément au décret 2022-1615 du 22 décembre 2022, portant relévement du minimum de traitement dans la fonction publique, les
agents occupants un emploi doté d’un indice inférieur a I’indice majoré 353 percoivent néanmoins le traitement afférent a I’IM 353 (IB :

385)

Adjoint administratif principal de 1% classe
Adjoint d’animation principal de 1% classe
Agent spécialisé principal de 1% classe

des écoles maternelles

ECHELLE C3

Adjoint technique principal de 1% classe

Opérateur des APS principal
Garde champétre chef principal

Adjoint du patrimoine principal de 1% classe
Agent social principal de 1° classe
Auxiliaire de soins principal de 1% classe (AMP)

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 EFFET
Indices Bruts 388 397 412 430 448 460 478 499 525 558 01/01/2022
Indices Majorés 355 361 368 380 393 403 415 430 450 473 01/01/2022
Durée de carriére 1A 1A 2A 2A 2A 2A 3A 3A 3A 01/01/2022

MAJ 23/12/2022




Valeur du point
EE E12 d’indice : 4.850033 €

ECHELLES DE REMUNERATION DE CATEGORIE C (suite)

ECHELLE INDICIAIRE SPECIFIQUE des Agents de Maitrise

Décret n°88-548 du 06/05/88 modifié

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 EFFET
Indices Bruts 372* | 375% | 380% | 388 | 397 | 415 | 437 | 449 | 465 | 479 | 499 | 525 | 562 | 01/05/2022
Indices Majorés | 343 | 346 | 350 | 355 | 361 | 369 | 385 | 394 | 407 | 416 | 430 | 450 | 476 | 01/05/2022
Durée decarriere | 1A | 1A | 1A | 2A | 2A | 2A | 2A | 2A | 2A | 3A | 3A | 3A 01/05/2022

*Conformément au décret 2022-1615 du 22 décembre 2022, portant relévement du minimum de traitement dans la fonction publique, les
agents occupants un emploi doté d’un indice inférieur a ’indice majoré 353 percoivent néanmoins le traitement afférent a I’'IM 353 (IB :

385)

ECHELLE INDICIAIRE SPECIFIQUE des Agents de Maitrise Principaux
ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 EFFET
Indices Bruts 390 400 420 446 468 492 505 526 563 597 01/01/2022
Durée de carriére 1A 1A 2A 2A 2A 2A 3A 3A 4A 01/01/2022

ECHELLE INDICIAIRE SPECIFIQUE des Brigadiers Chefs Principaux

Décret n°2006-1391 du 17/11/06 et décret n°94-733 du 24/08/94 modifiés
ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 g | Echelon EFFET
special

Indices Bruts 390 407 425 445 469 487 501 526 566 597 01/01/2022
Indices Majorés 357 364 377 391 410 421 432 451 479 503 01/01/2022
D“r‘?? de 2A 2A 2A 2A 2A 2A6M 3A 4A - - 01/01/2022
carriére

MAJ 23/12/2022




