ENTRETIEN PROFESSIONNEL
2018

= Dans le cadre de I’entretien professionnel 2018, nous vous adressons en pieces jointes

les différents modeéles de compte-rendu par catégorie hiérarchique (A, B & C)
actualisés.

= Nous vous rappelons ci-dessous la procédure synthétique de I'entretien
professionnel :

NOTIFICATION DU COMPTE RENDU
aufonctionnaire pour observations
eventuelles et signature

‘

15 jours francs

&

Demande de révision du compte rendu

adressés par le fonctionnaire
a l'autorité territoriale

&

15 jours

&

Reponse de l‘auiorlté territoriale
aufonctionnaire sur la demande de
révision

il

Pm—o en compte de la
demande et modification Rejetde la demande
du compte rendu

Saisine de la CAP compétente
par le fonctionnaire
palt propose A

NOTIFICATION DECISION de I'autorité territoriale et
du compte rendu définitif notification du compte rendu définitif
au fonctionnaire au fonctionnaire

= Compte-tenu de I'actualité statutaire riche et des échéances électorales en cette fin
d’année, nous vous invitons a organiser les entretiens professionnels 2018 dés que
possible et a nous faire parvenir au CDG12 les comptes rendus selon les modalités
habituelles pour le 28 février 2019 au plus tard :
e Sous FORMAT DEMATERIALISE UNIQUEMENT (dossier
compressé / format pdf /par agent / ou CD...) au courriel :
grh@cdg-12.fr

= Nous vous remercions de bien vouloir respecter cette procédure.
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